
Квалификационные требования к кандидатам на замещение  

вакантных муниципальных должностей и должностей  

муниципальной службы в Контрольно-счетной палате  

Городского округа Подольск 

 

 

Контрольно-счетная палата Городского округа Подольск (далее 

Контрольно-счетная палата) образуется в составе председателя и аппарата 

Контрольно-счетной палаты. Должность председателя Контрольно-счетной 

палаты относится к муниципальной должности.  

Правовое регулирование муниципальной службы, включая 

квалификационные требования к должностям муниципальной службы, 

определение статуса муниципального служащего, условия и порядок 

прохождения муниципальной службы в Контрольно-счетной палате 

Городского округа Подольск осуществляется в соответствии с Федеральным 

законом от 06.10.2003 №131-0ФЗ «Об общих принципах организации 

местного самоуправления в Российской Федерации», Федеральным законом 

от 02.03.2007 №25-ФЗ «О муниципальной службе в Российской Федерации», 

Федеральным законом Российской Федерации от 07.02.2011 №6-ФЗ «Об 

общих принципах организации и деятельности контрольно-счетных органов 

субъектов Российской Федерации и муниципальных образований», законом 

Московской области от 24.07.2007 №137/2007-ОЗ «О муниципальной службе 

в Московской области», Положением о Контрольно-счетной палате 

Городского округа Подольск, иными нормативными правовыми актами. 

Квалификационные требования к кандидатам на замещение вакантной 

муниципальной должности Контрольно-счетной палаты Городского округа 

Подольск регламентируются: Федеральным законом Российской Федерации 

от 07.02.2011 №6-ФЗ «Об общих принципах организации и деятельности 

контрольно-счетных органов субъектов Российской Федерации и 

муниципальных образований», Положением о Контрольно-счетной палате 

Городского округа Подольск, иными муниципальными нормативными 

правовыми актами. 

 

 


